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Tendencias de mercado
y salarios del sector




Sector
Automocion

La industria del automovil ha sido una de las sectores econdmicos
mas afectados durante estos anos posteriores a la pandemia. A las
dificultades vividas en 2020, con el cierre temporal de las fabricas,
se sumaron también la falta de semiconductores por el incremento
de la demanda de productos tecnologicos, la crisis de las materias
primas, los elevados precios de la energiaq, la caida en el consumo
y los graves problemas logisticos a nivel mundial.

Todos estos factores, provocaron una reduccion significativa en el
ritmo de produccion, ralentizando la recuperacion que se espera-
ba para el sector en el periodo 2021-2023 y que se preveé esta-
bilizada para este 2024.

Espana es actualmente el sequndo productor de vehiculos de
Europa, tras Alemania, y ha recuperado el octavo puesto a nivel
mundial. Su produccion crecio mas de un 15% durante el Gltimo

ano, situandose en 2.5 millones de
vehiculos producidos, si bien aln no se
recuperan los niveles de 2019.

€l sector factura actualmente cerca de
94.000 millones de euros, si sumamos
los cifras presentadas por fabrican-
tes y proveedores (un 10% del PIB).
La industria automovilistica en Espa-
fa cuenta con 17 fabricas de auto-
moviles, 15 centros tecnologicos y 10
clUsteres de automocion, a lo que hay
que sumar mas de 1.000 plantas de
produccion de componentes de auto-
mocion pertenecientes a 720 grupos
empresariales.

€En términos de empleo, la indus-
tria del automovil aporta un 9% del
trabajo en Espana, con mas de dos
millones de trabajadores entre los
segmentos de produccion, venta y
reparacion y otros servicios relacio-
nados (sequros, financieras, alquiler de
vehiculos, autoescuelas..). Para este
2024, Adecco estima un crecimiento
del 3% para 2024 tras un 2.023 en
el que las companias redujeron en un
15% su capacidad de contratacion.



Algunas tendencias clave del sector automocion son:

1 Electrificacion de los vehiculos: la industria se estd moviendo 4 Formacion y desarrollo de habilidades: el horizonte impuesto

hacia la electrificacion, sostenibilidad y descarbonizacion de
los vehiculos, lo que esta generando aun incertidumbre en el
consumidor final, pero que fija un rumbo claro, al menos en
Europa. Esto estd generando una creciente demanda de pro-
fesionales con habilidades técnicas y experiencia en tecnologia
y automatizacion aplicada a los vehiculos.

2 Conectividad & carsharing: los vehiculos no son sélo un medio de
locomocion, sino que recogen, emiten y proporcionan datos para
una experiencia de movilidad mas eficiente. Adicionalmente, los
nuevos usuarios no entienden el beneficio de la propiedad de un
vehiculo, pero si valoran el pragmatismo de usar diferentes
vehiculos para diferentes propositos.

3 Gestion de la cadena de suministro: la gestion eficiente de
la cadena de suministro es esencial en la industria. Los pro-
fesionales con experiencia en logistica, gestion de inventarios
y planificacion de la cadena de suministro son cada vez mas
valorados.

por la regulacion europeaq, requiere una rapida evolucion de la
tecnologia asi como una formacion y desarrollo continuos de
habilidades en la fuerza laboral. Las empresas estan invirtiendo
en programas de formacion para capacitar a su personal en
las habilidades técnicas mas relevantes.

Demografia y escasez de talento: para mantenerse relevantes
en el sector, los asistentes de oficina deben comprometerse con la
formacion y el desarrollo profesional continuo. Esto puede incluir la
participacion en cursos de actualizacion y la adquisicion de nuevas
habilidades.



Descripcion de perfiles
Automocion

Ingeniero/a de automatizacion

Es la persona responsable de disenar, implementar y mantener
sistemas automaticos y roboticos en la linea de produccion. Ade-
mas, colabora estrechamente con otros equipos, como ingenieria
de produccion y mantenimiento, para garantizar la eficiencia y la
calidad en la produccion de vehiculos.

Ingeniero/a de desarrollo software

Encargado/a de disenar y desarrollar software para sistemas
embebidos en los vehiculos. Trabaja en el desarrollo de sistemas
de control, navegacion, entretenimiento y sequridad, entre
otros. Este profesional debe de tener habilidades de programacion.

Jefe/a de ventas

Responsable de planificar, dirigir y coordinar las actividades
comerciales y de venta de las empresas. Esto implica establecer
objetivos de venta, para mantener relaciones con los clientes
clave, negociar acuerdos comerciales y analizar el mercado
para identificar oportunidades.

Conductor/a de licencia C

Profesional autorizado que se encarga de transportar mer-
cancias de un lugar a otro utilizando un camion u otro vehiculo
de gran tamano. Ademas de conducir, también debe realizar
labores auxiliares de carga y descarga, asequrandose de que
lo carga esté bien sujeta y protegida durante el transporte.
También es responsable de realizar inspecciones diarias del
vehiculo y reportar cualquier problema o mal funcionamiento.

Mecatronico/a

Se trata de un perfil altamente especializado que combina cono-
cimientos de mecanica, electronica e informatica para mantener y
reparar equipos Y sistemas automatizados en vehiculos. Colabora,
ademas, con el diseno e implementacion de nuevas tecnologias
del sector automocion.

Especialista mecanizado

Su labor se concentra en la fabricacion de piezas y componentes
metadlicos para vehiculos utilizando maquinaria especializada.
Realiza tareas de fresado, torneado, rectificado...Debe de se-
guir estrictamente los planos y especificaciones técnicas para
garantizar la precision y la calidad de las piezas fabricadas.



Asesor/a comercial

Encargado/a de asesorar a los clientes en la eleccion de vehicu-
los y opciones de financiacion. Su principal funcion es ofrecer un
servicio especializado y profesional que satisfaga las necesidades
de sus clientes. También ha de mantenerse informado sobre las
Ultimas tendencias del mercado para poder ofrecer las mejores
soluciones.

Mecanico/a

Profesional especializado en el mantenimiento y la reparacion
de vehiculos. Diagnostica problemas, reparacion de sistemas
de motor, transmision, frenos y suspension. Para realizar su
trabajo de una forma seqgura, utiliza herramientas y equipos
especializados.

Operario/a recambista

Responsable de gestionar el inventario de repuestos y accesorios
para vehiculos. Esto incluye la recepcion, almacenamiento y distri-
bucion de repuestos, asi como el registro de movimientos de
inventario en el sistema informatico de la empresa.



Ingeniero/a de
Automatizacion

Ingeniero/a de
desarrollo de
software

Jefe/a de
Ventas

Conductor/a
Licencia C

Mecatronico/a

Tabla salarial Automocion

Salarios hasta 40.000€

Madrid

Barcelona

Galicia

Asturias

Pais Vasco

Comunidad
Valenciana

Andalucia

Murcia

Aragon

Castilla
y Leon

<3 afnos

25.000 €-30.000 €

30.000 €- 35.000 €

24.000 € - 30.000 €

25.000 € - 30.000 €

25.000 € - 32.000 €

25.000 € - 30.000 €

25.000 € - 30.000 €

25.000 € - 30.000 €

23.000 € - 27.000 €

24.000 € - 28.000 €

<5 anos

30.000 €-37.000 €

35.000 €- 37.000 €

30.000 € - 35.000 €

30.000 € - 35.000 €

32.000 € - 41.000 €

30.000 € - 38.000 €

30.000 € - 40.000 €

30.000 € - 36.000 €

28.000 € - 31.000 €

30.000 € - 36.000 €

<10 anos

37.000 €- 40.000 €

37.000 €- 40.000 €

35.000 € - 40.000 €

35.000 € - 40.000 €

40.000 € - 41.000 €

38.000 € -40.000 €

40.000 € - 41.000 €

35.000 € - 40.000 €

32.000 € - 37.000 €

36.000 € - 40.000 €

<3 anos

27.000 €- 33.000 €

35.000 €- 37.000 €

25.000 € - 30.000 €

25.000 € - 30.000 €

24.000 € - 32000 €

24.000 € - 30.000 €

25.000 € - 30.000 €

24.000€ -32.000€

25.000 € - 28.000 €

25.000 € - 30.000 €

<5 anos

33.000 €- 38.000 €

37.000 €- 40.000 €

30.000 € - 35.000 €

30.000 € - 35.000 €

32.000 € - 38.000 €

30.000 € - 35.000 €

30.000 € - 35.000 €

32.000 € - 38.000 €

29.000 € - 35.000 €

30.000 € - 36.000 €

<10 afos

38.000 €- 40.000 €

40.000 €- 41.000 €

35.000 € - 40.000 €

35.000 € - 45.000 €

38.000 € - 40.000 €

35.000 € - 40.000 €

35.000 € - 40.000 €

38.000 € - 41.000 €

36.000 € - 40.000 €

36.000 € - 41.000 €

<3 anos

26.000 €- 28.000 €

26.000 €- 28.000 €

25.000 € - 28.000 €

25.000 € - 28.000 €

26.000 € - 32.000 €

27.000 € - 32.000 €

26.000 € - 32.000 €

25.000 € - 28.000 €

25.000 € - 27.000 €

25.000 € - 28.000 €

<5 anos

28.000 €- 32.000 €

28.000€-32.000€

28.000 € - 35.000 €

28.000 € - 35000 €

32.000 € - 35.000 €

30.000 € - 35.000 €

32.000€-35.000 €

28.000 €- 35.000 €

28.000€ - 31.000 €

28.000 € -35.000€

<10 afos

33.000 €- 36.000 €

33.000 € - 36.000 €

35.000 € - 45.000 €

35.000 € - 45.000 €

35.000 € - 40.000 €

35.000 € - 40.000 €

35.000 € - 40.000 €

35.000 € - 40.000 €

32.000 € - 35.000 €

35.000 € - 41.000 €

<3 anos

34.000 € - 38.000 €

34.000 € - 38.000 €

20.000 € - 22.000 €

20.000 € - 22,000 €

26.000 € - 30.000 €

24.000 € - 38000 €

26.000 € - 30.000 €

20.000 € - 22.000 €

23.000 € - 25.000 €

20.000 € - 22.000 €

<5 anos

38.000 € - 40.000 €

38.000 € - 40.000 €

22.000 € - 25.000 €

22.000 € - 25.000 €

30.000 € - 32.000 €

26.000 € - 30.000 €

30.000 € - 32.000 €

22.000 € - 25.000 €

26.000 € - 28.000 €

22.000 € - 26.000 €

<10 afos

40.000 € - 41.000 €

40.000 € - 41.000 €

25.000 € - 30.000 €

25.000 € - 30.000 €

32.000 € - 36.000 €

30.000 € - 40.000 €

32.000 € - 36.000 €

25.000 € - 30.000 €

29.000 € - 31.000 €

26.000 € - 30.000 €

<3 anos

25.000 €- 30.000 €

28.000€-32.000€

20.000 € - 24.000 €

20.000 € - 24.000 €

25.000 € - 30.000 €

25.000 € - 30.000 €

25.000 € - 30.000 €

20.000 € - 24.000 €

22.000 € - 25.000 €

20.000 € - 24.000€

<5 anos

30.000 €- 35.000 €

30.000 € - 35.000 €

24.000 € - 28.000 €

24.000 € - 28000 €

30.000 € - 35.000 €

28.000 €- 35.000 €

30.000 € - 35.000 €

24.000 € - 28.000 €

26.000 € - 29.000 €

24.000 € - 28.000 €

<10 afos

35.000 €- 40.000 €

35.000 € - 40.000 €

28.000 € - 34.000 €

28.000 € - 34000 €

35.000 € - 40.0000 €

35.000 € - 40.000 €

35.000 € - 40.000 €

28.000 € - 34000 €

30.000 € - 32.000 €

28.000 € - 34000 €




Especialista
Mecanizado

Asesor/a
Comercial

Jefe/a de Taller

Mecanico/a

Operario/a
Recambista

Tabla salarial Automocion

Salarios hasta 40.000€

Madrid

Barcelona

Galicia

Asturias

Pais Vasco

Comunidad
Valenciana

Andalucia

Murcia

Aragon

Castilla
y Leon

<3 afnos

21.000 € - 23.000 €

23.000€-25.000€

18.000 € - 23.000 €

20.000 - 23.000 €

25.000 € - 30.000 €

24.000 € - 28.000 €

25.000 € - 30.000 €

20.000 € - 23.000 €

20.000 € - 22.000 €

20.000 € - 24.000 €

<5 anos

23.000 € - 26.000 €

25.000 € - 27-000 €

23.000 € - 25.000 €

23.000 - 25.000 €

30.000 € - 35.000 €

25.000 € - 30.000 €

30.000 € - 35.000 €

23.000 € - 25.000 €

23.000 € - 26.000 €

24.000 € - 28.000 €

<10 anos

28.000 € - 32.000 €

28.000 € -32.000€

25.000 € - 30.000 €

25.000 - 30.000 €

35.000 € - 41.000 €

30.000 € - 35.000 €

35.000 € - 41.000 €

25.000 € - 30.000 €

27.000 € - 30.000 €

28.000 € - 32.000 €

<3 anos

21.000 € - 23.000 €

23.000€-25.000 €

24.000 € - 28.000 €

24.000 - 28.000 €

22.000 € - 26.000 €

22.000 € - 25.000 €

24.000 € - 28.000 €

22.000€ - 26.000 €

19.000 € - 21.000 €

22.000 € - 24000 €

<5 anos

24.000 € - 26.000 €

26.000 € - 28.000 €

28.000 € - 35.000 €

28.000 - 35.000 €

26.000 € - 28.000 €

25000 € - 30.000 €

28.000 € - 35.000 €

26.000 € - 28.000 €

22.000 € - 25.000 €

24.000 € - 30.000 €

<10 afos

27.000 € - 30.000 €

27.000 € - 30.000 €

35.000 € - 40.000 €

35.000 - 40.000 €

28.000 € - 32.000 €

28.000 € - 35.000 €

35.000 € - 41.000 €

28.000 € - 32000 €

26.000 € - 30.000 €

30.000 € - 40.000 €

<3 anos

24.000 € - 25.000 €

28.000 € -32.000 €

22.000 € - 25.000 €

24.000 - 26.000 €

28.000 € - 32.000 €

24.000 € - 28.000 €

28.000 € - 32.000 €

24.000 € - 26.000 €

23.000 € - 26.000 €

24.000 € - 26.000 €

<5 anos

25.000 € - 28.000 €

33.000€-36.000€

25.000 € - 30.000 €

26.000 - 30.000 €

32.000 € - 35.000 €

26.000 € - 32000 €

32.000€ - 35.000 €

26.000 € - 30.000 €

27.000 € - 29.000 €

26.000 € - 32000 €

<10 afos

29.000 € - 32000 €

35.000 € - 40.000 €

30.000 € - 35.000 €

30.000 - 35.000 €

35.000 € - 40.000 €

30.000 € - 38.000 €

35.000 € - 40.000 €

30.000 € - 35000 €

30.000 € - 32.000 €

32.000 € - 40.000 €

<3 anos

20.000 € - 22.000 €

24000 € - 28000 €

20.000 € - 22.000 €

20.000 € - 22,000 €

25.000 € - 30.000 €

23.000 € - 27.000 €

25.000 € - 30.000 €

20.000 € - 22.000 €

21.000 € - 23.000 €

20.000 € - 22.000 €

<5 anos

22.000 € - 24.000 €

28.000 € -32.000 €

22.000 € - 25.000 €

22.000 € - 25.000 €

30.000 € - 35.000 €

25.000 € - 30.000 €

30.000 € - 35.000 €

22.000 € - 25.000 €

23.000 € - 25.000 €

22.000 € - 25.000 €

<10 afos

24.000 € - 26.000 €

32.000 € - 35.000 €

25.000 € - 32.000 €

25.000 € - 32.000 €

35.000 €- 41.000 €

28000 € - 34000 €

35.000 € - 42.000 €

25.000 € - 32.000 €

26.000 € - 28.000 €

25,000 € - 32.000 €

<3 anos

20.000 € - 22.000 €

20.000 € - 22.000 €

18.000 € - 22.000 €

18.000 € - 22.000 €

22.000 € - 26.000 €

21.000 € - 25.000 €

22.000 € - 26.000 €

18.000 € - 22.000 €

20.000 € - 22.000 €

18.000 € - 22.000 €

<5 anos

23.000 € - 24.000 €

22000 € -24000€

22.000 € - 25.000 €

22.000 € - 25.000 €

26.000 € - 28.000 €

24,000 € - 26.000 €

26.000 € - 28.000 €

22.000 € - 25.000 €

23.000 € - 24.000 €

22,000 € -25.000 €

<10 afos

24.000 € - 27000

24.000 € - 27000

25.000 € - 28.000 €

25.000 € - 28.000 €

28.000 €- 32.000 €

25.000 € - 30.000 €

28.000 € - 32.000 €

25.000 € - 28.000 €

25.000 € - 27.000 €

25.000 € - 28.000 €




Metodologia

Datos extraidos gracias a la informacion recogida de
nuestras ofertas de empleo, base de datos, reuniones con
clientes, entrevistas con candidatos/as y al conocimiento
de nuestros mas de 415 consultores/as especializados/as
por sectores distribuidos por toda la geografia espanola.

Los salarios se realizan en funcion del sector de actividad
determinado por los anos de experiencia del candidato/a.
Los salarios estan expresados en euros, con un limite de
hasta 40.000 euros y corresponden Unicamente al ambito
geografico espanal.

De forma adicional, desde Rdecco Institute realizamos
informes recurrentes estudiando y analizando el mercado
laboral actual que nos permiten recoger informacion del
mercado de forma muy actualizada.




A

THE ADECCO GROUP

Somos la empresa lider mundial de Recursos Humanos, con soluciones de contratacién flexibles, permanentes y de outsourcing, para todos los sectores del mercado.

En el Grupo Adecco creemos en el potencial de las personas y encontramos el talento adecuado en el momento adecuado. Gracias a nuestro conocimiento de mercado
a nivel global y local, unido a nuestra especializacién sectorial, nuestra amplia base de datos y un enfoque “always on”, encontramos los candidatos que mejor se ajustan

a las necesidades.

Contratacion
temporal

Reclutamos y gestionamos contrataciones
flexibles de plantillas, ocupandonos de la in-
corporacion, formacién, némina y gestiones
administrativas.

Contratacion
permanente

Seleccionamos los mejores candidatos, reali-
zamos el proceso de entrevistas, evaluamos
y asesoramos para garantizar el éxito de

la contratacion.

Outsourcing

Externalizamos procesos especializados con
profesionales cualificados en Marketing &
Ventas, Logistica, BPO y Office, mejorando
la eficiencia de los procesos e incrementan-
do la productividad.

Desarrollo teenologico

Proporcionamos soluciones integrales de
talento en el ambito digital y de ingenieria.

Formacion, Upskilling
¥ ResKilling

Ofrecemos programas de coaching y forma-
cién a empleados, para mejorar la competi-
tividad de las organizaciones a través de la
cualificacién de los trabajadores.

Transicion de carreras,
movilidad y liderazgo

Procesos de transformacién desarrollo de
liderazgo, gestién y transiciéon de carreras y
Outplacement.




Descubre mas capitulos
de otros sectores en
wwuw.adecco.es
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Accede a todas las soluciones
que ofrecemos en el sector
Automocion




